
Aviso Pizarrón: Proceso de Selección  
 
Ministerio  
Ministerio del Interior y Seguridad Pública 

Institución / Entidad  
Dirección de Previsión de Carabineros de Chile DIPRECA / 
Hospital DIPRECA 

Cargo  
Técnico Banco de Sangre para Reemplazos Prolongados 
(Sistema 4° turno)  

Nº de Vacantes  
2 

Área de Trabajo  

Medicina /Salud 

Región  
Metropolitana 

Ciudad  

Las Condes 

Tipo de Vacante  
Código del Trabajo  

Renta Bruta  

647.825  

  

 
Objetivo del cargo 

  
 Apoyar técnica y administrativamente la labor de profesional tecnólogo médico en donantes, inmunohematología, 
transfusiones, fraccionamiento, liberación y etiquetado de hemocomponentes. 
 
Funciones: 
Realizar identificación y toma de muestra de sangre, tanto de pacientes como de donantes y preparación pre - análiticas de 
éstas, de acuerdo a las normativas del servicio. 
Realizar la extracción de sangre a los donantes y autotransfusiones con todas las medidas de asepsias y protocolos 
requeridos.  
Ingresar las muestras con sus distintos exámenes de acuerdo a los protocolos establecidos. 
Orientar o resolver dudas de pacientes y/o familiares de acuerdo a su cargo, con énfasis en el bienestar y buen trato hacia el 
paciente.  
Apoyar al tecnólogo en la terapia transfusional 
Apoyar al tecnólogo en etiquetado y liberación de hemocomponentes.  
Apoyar al tecnólogo en la sección de inmunohematología. 
Mantener el orden y limpieza de su sección. 
Preparar materiales y reactivos en su sección 
Conocer y manejar normas de bioseguridad y REAS 
   

 
 

Requisitos Generales / Específicos 

Cumplir con los  requisitos para ingresar a la Administración Pública.   
 

 

Perfil del Cargo 

 

Formación Educacional  

Título de Técnico de Nivel Superior en Banco de Sangre, obtenida en la institución del Estado o reconocida por éste.   
 
Experiencia sector público / sector privado  

Deseable contar con 1 año de experiencia como Técnico en Banco de Sangre.  

 

 

Mecanismo de Postulación 

Interesados enviar su Cv actualizado al correo seleccion@hospitaldipreca.cl, indicando en el asunto nombre del cargo al cual 
postula.   
 
Documentos requeridos para postular  

CV actualizado 
Certificado de Título Técnico Nivel Superior 
Certificado de inscripción en Superintendencia de Salud  
 

 

Calendarización del Proceso 



 
Fase Fechas 

Postulación 

Difusión y Plazo de Postulación 01/12/2017-06/12/2017 

Selección 

Proceso de Evaluación y Selección del Postulante 07/12/2017-13/12/2017 

Finalización 

Finalización del Proceso 14/12/2017-18/12/2017 

 

El portal estará habilitado para recibir postulaciones hasta las 17:00 horas del día 06/12/2017 

 

 

Correo de Contacto 

seleccion@hospitaldipreca.cl 

 

 

Aviso Pizarrón: es un tipo de publicación que no permite postular en línea, ya que el Portal de Empleos 
Públicos es utilizado sólo como medio complementario de difusión de la convocatoria y no como medio de 
postulación. En este contexto, esta publicación, no contiene necesariamente toda la información del proceso, 
por lo que la persona interesada debe consultar mayores antecedentes directamente al Servicio Público 
responsable del aviso.  

 
Las condiciones y contenidos especificados en esta publicación son determinados por el servicio público 
convocante. Asimismo, el desarrollo del proceso de selección es de su exclusiva responsabilidad.  

 


